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lIоложение о профсоюзшом кружке
в МБ/tOУ </{еr,ский сал Nsl (([IaHa)

<<Xo,1y ]нать всё!>

l. оБщиЕ IIоJIожЕ,IIия.
l. Профсоюзный кружок - объелинение елиномыI-ItJIеt{Ijиков, tlризt]аtlttое

вести работу срели рuбо-r,,,rопtз саilика L{":IeIioI] IIро(lсоtсlза, IIо \,с,гаtlllорi,

коjIJlекl,и ва.

рАБо,l,оЙ круltскд.

правовой, законоllа,геrt ьгtо Й llся,гсJl ь I ] осl,и,

рост IIравовоЙ грамо1,1Jосl,и чJlе[lоl]2. f,ея,ге,llьностЬ кружка }tallpaIJJleHa на рост ltраВUЕUи l [J4lvr

11рофсоюза; на углубленное изучение трулового законодательс,ttsа, а также IIа

мотивацию профсоюзного членства, , \

3. Кружки оказывают [рактическую I[омощь I1ервичным tlрофсо}о,]tlым

организациям в пропаганде профсоюзного движения,
4. Учебная работа кру}кка Tect{O связана С ЖИЗIlIlЮ

II.шорядок соз/lАIlия и руков(чцсl,во
l. Кружок создае.гся rIерl]ичLlыми тlрофсоlозLlыми орI,аIlизаIlияiиL1 и и\,!есг

нс Met{ee 5 слуlша,гелей.
2. [1одготовка мето/{ических ма,герИаJIОI] ОСУIIiеС'ГВJIЯеl'СЯ tICIlocPcjtc'ГBcIlIlo

руководителем кружка I{a осllоваllиl.,l ме,гоl,iичсскl,tх Nla],cpl,tauloi] I,()pKONl,t и

крайкома профсоrоза.
3. 11ервичная профсоюзная орt,а}Iизация може1' /{а,гь

кружков согласие на обучение и среди FIe I{ленов Профсоrоза.
рукоI]о/lиl,сjlям

rп. соIIЕржлIIиI] рАБс)ты.
Солержание рабо.гы профсо}озного кружка сl,роиl,ся t]o IIаправJIсI I и я м :

1. Обучение актива.
2. Ilо;rго,говка мето/lиLlес ких материаJI ов,

3. Заселания кругJtых столов, леJlовые встречи, деJIовые игры,

4. l Iрак,гt{tjескис заня,гия.

5, Анкеr,ироваrIие,
6. 'I'естироваIIие.

Iv. орI-АнизАIция рАБоты.,
На,ltичие проl"раммы профсоюзнЬl,о кружка,

[{аличие плана работы.

l



нали.лие графика работы' - jlи.гсраl.уры.
Yua' рабоrы' -л.i.Il пла,гоПИЧеской и норма'иI]но-''равоRои
с;;,,j;;;, биб,lrиоr счки мс гол'

';ili]iЦ;;*Чrjr*;ЖlI.-;ý}i":"члсновкОЛЛеКlИВа

, разъяс,*",", 
правовых нормагивFlых aKToI]

: :::::::ff : :#;-",r,н;тъ"^#, ;,iiр,x 
*;'; т li " " 

о о r t р о ф с о ю з а

ОраЗВиТиенезаВи."*о11,"*о,,.,,п.*,","u*,'оНос.гИLIJIеl]оllпрофсоlоза
оОка:}аt{иСIlрак.ГИtlсск()иllО\lОltl}1uр.,,'.*.."иlrробltсМilЫхсиГуаl\ИИ

шринципы крУ}ItКОl}_ОЙ РЛЬО'I'Ы: 
i*a базирусгся_ lla llРИltltИltе

,"-.iJf#л:"+';:Нiфкfрfi ,*'',**'fiЁ*:l:l:-Hlb;1,1;
i.or.no"o.r" *ru.,rоrt,у*r,.,,,,пй маLiере ,r,.,,i,,p,pOBal'l, ]1иаJlоl,, обмсtl

с,гараетСЯ : ]'_:j:::_";1" --qr.rlo яят_rиtl&ться с огtыта И

"пЬор*uцией, 
ВЗГЛЯДаМИ, 

. работа в кружке должна Ч'"l

;i#Ж,::#!;:::ж,: ;:iЁxJ^HIfi "frй _": тщ i ,*jx*
учас.tники 

np"*ro.r'. новые .ii;;";-'y,r.ono,; ;;;;;К, РабОТа И ЦРОi'РеСС

у".б*,о,.о-о]i-:;iо;-;,Ё;i:",;: 
j*:ННЦ,,Ж;+Ж;lУ;:#Н"-,

fil:-',lý,#l.";',;Ёir:*::"^b собсплвеtlttьl€ ,попчу,.лl,*:j,:_];;,|;il"frНi^
свобоOч ч право сmuвuml собСmВеtlН"lе #Б;;.*- " 

,оЁ,,"I]иях, Крl'ЖtlК,

шHffi 
',T 

J11** *fi;tr*'ж;}fiJJl"Ыi.x 
t;, ",'' " ", o:)l) ""

це.ltей данной орruпr.uu""t.._jообОЛа 
И/lе'Г nrnu Об РУКУ С О.'l]е'tС'ГВеllllОС'ГЫО'

учас.гники кру)кка сами n., o.,,u,n, за ,го, n^* "-l"Ъ;;;i;.,;,.:1: "^"' 
)''lСба'

Ilрее.llспiurrr,rоrпrч, 
п;lцllИРОбuttuе u n'^n'uuuon УЧuСПluе' l lPccПtc'l'Bcll-

ность or*ruuu.r;;, ;r" учеба o"n*"u быть opruro,,oBalla И cIlJlaHИpoBalia' За]\а'-lИ

кружк. выработа,,,,:11_'#чо #ffi#;,::;}ЖТh" Жfl]::';Н:
опрелелепп"# плаII запяТИIIlrйП""J; 

i,?.T#;;_oB 
___ это то, на чеМ С'I'РОИ'ГСЯ

активно "оurr..п.rы. 
Активный вк,lrал Vuu"}iul"r, 

no",-rru оI{и активtlы, Они rte

,le я,ге jl ы{ o.,n ],,.о н о го -,* I*у,ж*; I ]il',l; Х l | *i ;; r l t et l и i,t,

cMoI,yT разltеJl ять о,гвс,гсl,веt


