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под руководством медицинского работника проводится физкультурно-
оздоровительная работа: комплекс закаливающих процедур с использованием
природных факторов (солнце, воздух, вода), полоскание солевым, чесночным
раствором, настойкой каJIендулы, Закаливание детского организма
проводится систематически во все времена года.
В ДОУ проводятся следующие оздоровительные мероприятия:

о закаливающие процедуры (точечный массаж! полоскание горла

солевым и чесночными растворами, оздоровительный бег,
дыхательная гимнастика);

. воздушные, солнечные ванны;
о босоножие на утренней гимнастике и физкультурных занятиях;
. гимнастика пробуждение после сна на постелях под музыку

Организация
питания
воспитанников
дошкольном
образовательном

учреждении

в дошкольном образовательном учреждении организовано 4-х разовое
питание детей на основании l0 дневного меню

В соответствии с требованиями СанПиН2.4.1.3049-13 интервал между
приёмами пищи не превышает 4 часов во всех возрастных группах.

Питание детей организовано с учётом следующих принципов:
. выполнение режима питания;
о калорийность питания, ежедневное соблюдение норм потребления

продуктов;
о гигиена приёма пищи;
. индивидуальный подход к детям во время питания;
о правильность расстановки мебели. 

\Ежедневно для контроля за организацией в соответствии с
ТРебОваниями санитарных правил качественного и безопасного горячего
питания воспитанников в flOY проводится бракераж и делается запись в
журнаJIе бракеража готовой продукции.
Оuенку качества готовых блюд, кулинарного изделия осуuiествляет
бракеражная комиссия. Выдача готовой пищи осуществляется только после
проведения данного контроля .

Помещения для отдыха. досуга,
культурных меропри ятий,
их использование в соответствии с

расписанием организации
непосредственной
образовательной деятельности и
других мероприятий, с учетом
правоустанавливающих
документов на пользование
данными объектами.

Групповые помещения - 4 используются в соответствии
расписан ием организации непосредственной
образовательной деятельности и годовым планом
воспитательно - образовательной деятельности,
составленного на каждый учебный год,



Стажевые показа.t,ели

все педагоги прохо/lят своевременно курсы повышения квалификации в Чипкрог,Грозный
Педагог,и деl,ского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень,проходят тематические курсы, посещают методические обiединения, знакомятся сопытом работы своих коллег и Других дошкольньп учреждений, делятся сtsоим опытом

работы.

9. Социально-бытовое обеспечение вOспитанников дников

стаж flo 5 лет 5-10 лет flo 15 лет l 5-З0 лет Свыше 30 лет
13 2 2 J

Медицинское
обслуживание,
профилактическая
и физкультурно -
оздоровительная
работа

работы которого Учреждение предоставляет помещение с необходимыми
условиямив детском саду имеется медицинский блок, который nb .o.ruuyпомещений и их площади соответствует санитарным правилам. С.да входит:

ме/{ицинский кабинет,
медицинский кабинет оснащен всем необходимым оборулованием:

. облучатель бактерицидный

. шкаф для хранения лекарственных средств
! аптечка для оказания неотложной помощиr ростомер электронный
r весы электронные
l кушетка
r динамометр ручной детский. тонометр с детской манжеткой. фонендоскоп. Лотки
. Жгуты
. Грелки для льда

.r.*oono,; ;;;;;-",экскчDсии.

основным источником сведений о состоянии Здоровья воспитанников
слу}кат результаты обязательных медицинских осмотров.

медицинский персонал наряду с администрачией и педагогичеOкимперсоналом Учреждения несет ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение auп"ruрпо-гигиенических нOрм,
режима и качество IIитания воспитанников.

ГIроводится профилактика гриппа и оРВИ. flети получаютвитамины. которые способствуют правильному течению обменныхпроцессов, окzlзывают лоложительное влияние на состояние нервнойсистемы, процесс кроветвdрения и защитных сил организма: ревит,аскорбиновую кислоту, d качестве дополнительного источника o.I.Bapшиповника.
Используются все организованные формы занятий физическимиупражнениями с широким включением подвижных игр, спортивных



опыта.
6. обеспечение взаимодействия floy с семьей и соци)4иом для

полноценного развития дошкольников.
все формы методической работы в {оу направлены на выполнение

задач, сформулированных в Уставе и годовом плане. обязательными в
системе методической работы с кадрами в !оу являются:

- семинары,
_ семинары-практикумы,
- мастер-классы,
- педагогические тренинги,
- практические занятия, направленные на решение наиболее

актуальных проблем воспитания и обучения детей дошкольного
возраста, конкурсы,

- аукцион педагогических идейо
- просмотры открытых занятий и др.
Приоритет отдается активным методаJvl работы фешению проблемньu<

ситуаций, деловьIм играм), которые способствуют наибольшему р€ввитию
педагогов, повышают их мотивацию и активность в совершенствовании
педагогической культуры.

важным фактором повышения профессионального уровняпедагогов является самообразование. Модернизачия системы
образования, Предоставление права выбора вариативных программ и
методов воспитания и обучения, разработка авторских программ и
методик - хороший стимул для организации этой работы. Направление и
содержание самообразования определяется самим воспйтателем в
соответствии с его потребностями и интересами. Результаты работы по
самообразованию - источник пополнения методического кабинета. Это и
конспекты занятий, планы разнообразных видов деятельности,
дидактические игры. Нема,rоважную роль в самообразовании педагогов
играют районные методические объединения.

Участие в работе
международных,
российских,
РеГИОНа!'IЬНЫХ,

городских, окружных
конференций,
семинаров, совещаний

педагоги /{етского сада являются активными участниками семинаров на
муниципальном уровне

8. Калровое обеспечение.
ха ка педагогического коллектива

общее
количес
тво

Завелую
щая

заместитель
заведующег

опо
восп.метод.

части

Воспит
атель

Муз. Рук. Педагог
психоло
г

Инстру
ктор по

Фк

Соц.Пед
агог

педагог доп,
образования

24 1 1 |4 2' 2 2



Перерывы между лериодами OOfl проводятся не менее 10 минут. ООfl
требующая повышенной познавательной активности и )ц4ственногс
напряжения детей, проводятся в первую половину дня и в дни наиболес

высокой работоспособности детей (вторник, среда). flомашние задани,
воспитанникам Доу не задают.

Типовые программы:
- основная общеобразовательная программа кот рождения до

ред. Н.Е. Вераксы, Т,С, Комаровой, М.А. Васильевой.
Пелагогические технологии :

о проект}tыЙ метод;
о интегрированный подход;
о проблемный метод обучения;
о информационно-коммуникационные технологии.

Обеспеченность учебно-методической и художественной литератУроЙ

составляет 90 %.

7. Методическая и научно-исследовательская деятельность. i

школы) поl
Используемые типовые
программы,
инновационные
программы и

педагогические
технологии

Обеспеченность учебно-
методической и

художественной

Полнота реализации
планов и программ
методической и

исследовательской
деятельности

Методическая работа - часть системы непрерывного] образования,
ориентированная на освоение педагогами содержания основнои
общеобразовательной программь] дошкольного образования; повышение

уровня готовности педагогов к организащии и ведению образовательного
процесса в современных социальных и экономических условиях;
содействующая развитию у них рефлексивного педагогического
мышления, включению педагогов в режим инновационной деятельности,
I|елью методической работы в МБДОУ является:

. Повышение качества воспитательно-образовательного процесса в

сооl,ветствии с современными тенденциями;
. Разви,гие творческой индивидуальности, профессионаJIьноГо

Mac,I ерства педагог,ов.

Функuиональная деятельность методической службы выстроена по

четырем основным направлениям:
. Аналитическаядеятельность,
. Информационнаядеятельность,
. организационно-методическая деятельность,
. Консу.lIьтационная деятельность.

Задачи методической работы:
l. flиагностика состояния методического обеспечения и качества

воспитательно-образовательного процесса в !ОУ,
2. Повышение уровня воспитательно-образовательной работы и ее

кон кретных результатов.
З. ГIовышение профессиональной ориентированности педагогов в

новейшlих технологиях, лично-ориентированных и

индивидуал4зированных подходах, необходимых для
качественной организации педагогического процесса в

дошкольном учреждении.
4. Развитие у педагогов потребности в профессиональном росте, в

творческой самореализации путем включения каждого педагога в

исследовательскую деятельность,
5. Обобшение и распространение результативности педагогического



Физическое развитие
2,4 3.б 2,5 3.з 3,,7 3.б 8.б 2.8 l0.5 3.5

1балл- требует внимания специалистов;
2балла-требуется коррекционная работа
педагога;
3балЛа-средний уровен ь развития ;

4б_алла-уровень развития вь] ше среднего;
5 баллов - высокий уровень

5.2. Взаимодействие дошкольного
образовательного учреждения с другими
организациями (научными, учебно-
методическими, медицинскимиl органами

местного управления и т.д,).

мБоу кгелдаганская Сш Jфl
М,Х.)

им, Героя России !аулова

б.с
Используемые основные
обшеобразовательные
программы дошкольного
образования

Принцип сосrавлёнrя
рех(има дня, учебного
плана, расписания
организации
непосредственной
образовательной
деятельности и
соблюдение предельно
допустимой учебной
нагрузки воспитанников

зовательной деятельности.

I,осуларственным образоватеJ]ьным стандартом дошкольного образования

llyr:K Министерства офазования и науки РФ от 17 октября 2013 гЛЬll55) на основе <Примерной обшеобразо"ur.пuцi;'-"й";1'й"
*"лТ:j:'Толо9Р*оВания 1,9, ро*о.ния до школы) под Ьедакцr.й н. вВераксы, Т. С. К , М, А. Васильевой

бодрствования и сна, приема пищи, гигиениче.*"" 
'" "];;"d;;;;;J;,,

процедур, организацию непосредственно образовательной деятельностипрогулок и самостоятельной деятельности воспитанников.
учебный_ план разработан в соответствии с федера-гrьныNгосударственным образовательным стандартом дошкольного образования(Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 гльl l 55)

реапизаttия плана предполагает учет принципа интеграциLобразоватеJIьных областей в соответствии с возрастными возможностями рособенностями воспитанников, спеuификой и возможностямробразовательных областей. Реализация физического и художественно,эстетического направлений занимает не менее 50% обйего up"ran"отведенного на ОО!,
в детском саду функционирует 7 возрастные группы. основноi

формой работы в возрастных группах является занимаl.ельная деятельностьдидактические игры, игровые ситуации, проектная деятельность, беседы l,др. Продолжительность учебного года с сентября по май.НормЫ и требования К нагрузке детей, u ,bnrn. планирование учебнойнагрузки в течение недели определены Санитарно-эIIидемиологическимй
требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы гдошкольных организациях (СанПиН 2.4,1,3о4g":lЗ В группе 

' 
раннегсвозраста(1-3года) организованно образовательная деятельность (оод.осуlцес,гвjlяеl,ся в пер{укl и во вторую половину дня (по 8-10мин.).()бъем неделЬной образовiтельной нагрузки соотавляет в младшейгруl]пе (3-4года) - 

.2_часа 30 минут, продолжительность оод * rSr"ny. Всредней группе (4-5лет) - 3 часа 20 минут, продолжительность оод -20минУт, В группе лля детей старшего возраста (5-6лет) - 8 часов 30мин.
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4. Контингент воспитанников дошкольного об зовательного ждения.

4.3, Сохранение контингента
воспитанников
Провести анализ движения воспитанников
за 3 учебных года, определить тенденции
движения воспитанников и причины их
выбытия.

4.1, обцая численность воспитанников за 3

ным годам)
4.2. Напичие и комплектование групп
согласно лицензионного норматива
(проuент переукомплектованности ).

2016-20l7

252-260

2016-2017

Анализ движенпя воспитанников за
Учебный
год

2016-20l7

*_- J. rеJуJlь,гативнос-ь_оiQрцоват
5.1 Освоение воспита"пикurЙ ДОУ
основной общеобразоватеjIьFIой програмv

мониторинга дет

еjtьнои деятельности..,ъ
] 
Детский сад работает по Основ

ы, 
| 
програмМе разрабоТанной в соответсrr"" ё фелеральным

l 
государственным образовательным стандартом

j лошкольного образования (Приказ Министерства

] 
образования и науки РФ от l7 октября 2013 г. Nnl155) на

j основе кПримерной общеобразовательной программы

l 
дошкольного образования кот рождения до школы)) под

| 
релакчией н, Е, Вераксы, Т. С, Комаровой, м. А.

сводная таблица
ского развития на 20lб -2017 уч. год

Образовательная
область

Уровень развития интегративных
качеств

общий балл

Мл. гр.

н к

Средняя гр. Старшая
гр.

Нач.
года

Ср.д
н. по
саду

Кон.
года

Срелн
.по

н к н
3,4

32

к н кСоциально-
коммуникативное
развитие

3,2 3.8 71 3.2 з.,7 8.8 2.9 l0.7 3.6

познавательное
развитие

3,,2 3.8 2,,4 3.5

32

3.б 8.8 2.9 l0.9 3.6

Речевое развитие
2,6 3.б 2,,5 3,4 3.7 8.5 2.8 l0.5 3.5

Художественно-
эстетическое развитие

71 3.7 2,6 3.3 3,,7 4 9 3 ll з.б



з.с оба ооDазовательного ччDеждения и система его YправJIения.
3.1. Каково
распределение
административных
обязанностей в

педагогическом
коллективе

В аппарат управления дошкольного образовательного учреждения входят:
о заведующий дошкольным образовательным учреждением -управление ffоу;
о старший воспитатель ведет контрольно-аналитическую деятельность по
мониторингу качества образования и злоровьесбережения детей:
о завхоз - ведет качественное обеспечение материально-технической базы В

пол}lом соответствии с целями и задачами ДОУ;

3.2. Каковы
основные формы
координации
деятельности
аппарата

управления
образовательного
учреждения.

Основными формами координации деятельности аппарата упраВЛения
являются:
- общее собрание трудового коллектива;
- педагогический совет;
- родительский комитет;

3.З.Организационн
ая структура
системы
управления.
организация
методической

работы в

педагогическом
коллективе

СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОЦЕССОМ МБДОУ

Завелующий МБДОУ
Заместитель заведующего по вос.и метод. части
Старший воспитатель
Медсес,гра
воспитатели
Завхоз
Младший обслуживающий персонал
Детио родители

3.4. Какова
организаLlионная
структура системы
управления. где
показаны все
субъекты
управления,

Образовательное управление ДОУ осуществляет Управление дошкольного

учрежде}iия с. Геллаl-ан Курчалоевского района.
В состав органов самоуправления fOY входят:

о Общее собрание
о Совет педагогов ДОУ;
. родительскийкомитет;

Руководит образовательным учреждением Исраилова Хеди Мухадиевна-

руководитель первой категории. имеет два высших образования,
Руководство iloLuKoJtbHыM образовательным учреждением регламентируется
нормативно * правовыми и локальными документами.

о Федера;Iьным законом <об образовании).
о Фелеральным законом кОб основных гарантиях прав ребенка

Российской Фелерашии>.
о Конвенцией оон о правах ребенка.
о Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении.
о Санитарно - эгtидемиологическими правилами и нормативами для Доу.
о Уставом МДБоУ
о Щоговором между ДОУ и родителями.о !оговором между ДОУ и Учредителем.
. Трудовыми договорами между администрацией и работниками.
о Коллективным догбвором между администрацией и профсоюзным

комитетом,
о Гlравилами внутреннеготрудовогораспорядка.
о IIолохtением о Совете педагогов,
о Положением о родительском комитете.



2.п. rIpaBU вJrАления, использования материально_техническоЙ базы
Критерии самообследо вания Результаты проведенного самообследования

2.1. Реквизиты документов на право
пользования зданием, помещениями.
площадями,

!етский сад, нr}значение: 2- этажный в кирпичном
исполнении) общая площадь бЗ000/59 кв. м., адрес
объекта: ЧР Курча,rоевский район с. Гелдаган ул. Т.
Идрисова
вид права: Оперативное управление.
Свидетельство о государственной регистрации права от
20.05.20 l 4 г, J\b20-20- 09 l 10l 1201 4-27 6

Земельный участок, категория земель: земли населенных
пунктов, разрешенное использование: для обслуживания
детского сада, общая площадь 63000/59 кв.м., адрес
объекта: ЧР Курчалоевский район с. Гелдаган ул. Т,
Идрисова

2.2. Сведения о наличии зда:ний и
помещений для организации
образовательной деятельности
(юрилический алрес и фактический
адрес здания или помещения. их
назначение, площадь (кв.м.).

!етский сад, типовое здание в кирпичном исполнении,
общей площадью бЗ000/59 кв. м." этажность - 2.
Помещения:
-групповые помещения - 7

\

2.3. Наличие заключений санитарно-
эпидемиологической службы и
государственной противопожарной
службы на имеющиеся в распоряжении
образовательного учреждения площади).

- Санитарно-эпидемиологическое заключение от
3 1.10.2014 г, Ns 20.ЧР.55.000.М.000252.10. l4
- Акт проверки готовности МБДОУ к новому 20|6-2017
учебному году от 29.07 .20116 г.J$ l2l -р
Заключение комиссии: образовательное учреждение к
20lбl20l7 учебному году готово.

2,4. Количество групповыхо спчuIен,
дополнительных помещений для
проведения практических или
коррекционных занятий. компьютерных
классов, студий, административных и
служебных помещений.

Групповые помещения - 7
Спаrrьни- 7
Кабинет завед}тощей 1

методкабинет -l
Медицинский кабинет - l
Пицеблок -l

2.5, На,rичие современной
информаuионно-технической базы
(локальные сети, выход в Интернет,
электронная почта, ТСО и другие,
достаточность).

В ДОУ имеется в наличии 2 персон€tльных
компьютера:

Методический кабинет
Подключения к Интернету имеют 2 компьютера
E-mail: ds-nana@mail.ru Создан сайт ДОУ
ds-nana.com



Самообследование
му н и ци Пал ьного б юджетного дош кол ьного образовател ьного уч режден ия

ЩетскиЙ сад Ль1 <<Нана>> с. Гелдаган Курчалоевского района
20lб-2017 уч.год

l. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения

Критерии самообследования Результаты проведенного самообследования
1, 1. Наличие свидетельств;
Свидетельства (о внесении записи в
Единый государстl]енный реесl.р
юридических JIиtl; о пос,гановке на

учет в наJIоговом органе
юридического лица)

а) Свидетельство о внесении в Единый государственный
реестр юридических лиц о юридическом лице,
зарегистрированном l5.07,20l4 г. серия 20 NЬ 00l4бЗ079
б) Свидете.ltьс,гво о постановке на учет российской
организации в налоговом органе по месту нахождения на
территории Российской Федерации от 15.07.20l4 г. серия 20 Nь
00 l 463080

у став м ун и ци пал ьного дош кол ьно го образовател ьного
учреждения (утвержден приказом МУ кУправление
дошкольных учреждений> Курчалоевского муниципального
района Jф 1З6-п от 25.06.2014,); Устав МБ{ОУ ffетский сад
льl кнана)) соответствуетзаконам и иным нормативным
правовым актам Российской Фелераuии,

1,2. Наличие докумен.гов о создании
образовательного учреждения.
Наличие и реквизиты Устава

образовательного учреждения
(номер протокола общего собрания,
дата утверждения, дата утверждения
вышестоящими организациями или
учрелителями); соответствие Устава
образовательного учреждения
требованиям закона кОб
образовании), рекомендательн ым
письмам Минобразования России
l.З. На"гrичие локапьных актов
образовательного учреждения в
части содержания образования.
организации образовател ьного
процесса.

-правила внутреннего распорядка Учреждения;
. коллективный договор Учреждения;
- правилами внутреннего трудового распорядка Учрежления
- положением о родительском собрании Учреждения;
- положением о родительском комитете Учрежления;
- положением об общем собрании Учреждения;
- положение о родительском собрании группы Учрежления;
-положением о порядке комплектования Учреждения;-
- положением о Совете ледагогов Учреждения;;
_ положением о порядке распределения фонла
стимулирования Учреждения;
- положение о работе с персональными данными сотрудников
Учреждения;
- положением о работе с персона,'lьными данными
воспитанНиков И родителеЙ (законнЫ Представителей)
Учрелсдения:
- поло)кенИем о должностном контроле Учреждения;
- положением об организации работы по охране труда и
Безопасности жизнедеятельности Учреждения.
_положение о педагогическом совете:
-положенде о методическом объединении педагогических
работников;

1.4. lIеречень лицензий на право
ведения образовател ьной
деятельности с указанием реквизитов
(действующей ц предьlдушей),

Лицензия на право осуществления образовательной
деятельности сер 20л02 J\Ъ 0000з5l от l8.0б.2015 рег.
l 995

N9


